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VERBALE DI ACCORDO

Direzione della R.C.S.-Editoriale Quotidiani S.p.A. e Consiglio
di Fabbrica si sono incontrati per definire - nel settore dei
Servizi Editoriali -~ gli assetti organizzativi e il iivello di
organici dei Centri di documentazione per il 1989 con riferimen
to a quanto previsto in termini di dimensionamento ed inquadra-
mento dall'aécor@o sindacale aziendale del 29 luglio 1988 ‘ed

hanno convenuto quanto segue :

Centro Documentazione Corsera

Progressivo ripristino del turn-over verificatosi che, unitamen
te alla sostituzione dall'interno del Capo, portera - nell'arco
del 1989 e subordinatamente all'effettivo verificarsi dei prepen
sionamenti previsti - all'inserimento di n. 5 unita complessive,

fermi restando i requisiti di selezione in atto.

Centro Documentazione Gasport

A Confermato il piano di sviluppo del Centro Documentazione Gazzet
ta dello Sport, che pre?ede anche l'unificaziéne dell'archi?id‘
sportivo sul Centro Documentazione Gasport, viene confermato il
relativo organico di funzionamento incrementato di n. 1 unita,se
condo il seguente schema organizzativo : |

1

Settimanale 2 Domenicale 1 Q
1

Per quanto attiene il livello di inquadramento, il raggiunto gra

do di sviluppo professionale alla mansione d; documentarista ,

consente - con decorrenza dalla firma del presente accordo - l'in"

quadramento nel 7° livello degli addetti.
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