INTEGRAZIONE AL VERBALE DI ACCORDO

DEL 17 APRILE 2011

A modifica dei trattamenti previsti al punto Area Pre-Press e Operations Solferino per il
quarto capoverso come sotto riportato:

“Pertanto a tutti i nuovi assunti successivamente alla data del presente accordo sara
applicata la regolamentazione contenuta nella Parte Sesta del CCNL Poligrafico (anche
per la parte di previdenza complementare) e senza I'applicazione di tutli i trattamenti e le
prassi aziendali di miglior favore, ad eccezione dellaccordo integrativo sanitario e del
mese di maternita obbligatoria a carico azienda.

Nei confronti dei nuovi assunti di questarea viene riconosciuto il trattamento normativo
contenuto nella Parte Sesta del CCNL Poligrafico come condizione specifica.”

le Parti convengono di modificare come segue:

Pertanto a tutti i nuovi assunti successivamente alla data del presente accordo sara
applicata la regolamentazione contenuta nella Parte Sesta del CCNL Poligrafico (anche
per la parte di previdenza complementare) e senza lapplicazione di tutti i trattamenti e le
prassi aziendali di miglior favore, ad eccezione dell'accordo integrativo sanitario e del
mese di maternita obbligatoria a carico azienda,

Nei confronti dei nuovi assunti di quest'area vengono riconosciuti come specifiche
condizioni aziendali i trattamenti economici e normativi (orario di lavoro, RR, tredicesima,
minimi salariali, straordinari, maggiorazioni turno) def CCNL Poligrafico.

Direzione Aziendale
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Milano, 28 aprile 2011
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