
MOD. a8 

Ninistero dèlLavoro Salute e delli Pofiticfie 
Sociafi 

DIREZIONE GENERALE DELLA TUTELA DELLE CONDIZIONI D1 LAVORO- DIVISIONE VI1 

VERBALE DI ACCORDO 

Il giorno 30 marzo 2009 presso il Ministero del Lavoro della Salute e delle Politiche 
Sociali, alla presenza del Don. Cipriani, si sono incontrate, formalmente convocate, le Parti sociali 
interessate all'esame congiunto di cui al D.P.R. 218/2000, finalizzato al completamento 
dell'istruttoria di proroga degli ammortizzatori sociali di cui alla L. 416/81, così come modificata 
dalla L. 62/2001. 
Sono presenti all'incontro, le seguenti parti: 

- Per la Società RCS Quotidiani S.p.A. i Sigg.ri Gianni Paolucci e Paola Gardini; 
- Per la Fieg il sig. Sergio Moschetti; 
- Per le OO.SS nazionali e temtonaii 

SLC CGIL i sigg.n Massimo Cestaro e Walter Pilato 
FISTEL CISL il sig. Tullio Falarti 
UILCOM UIL il sig. Pierpaolo Mischi; 

- Per le R.s.u. di RCS Quotidiani i Sigg.n Massimo Colombi, Giovanni Ratti e Alessandra 
Campani. 

PREMESSO CHE: 

la Società RCS Quotidiani a far data dal 21 gennaio 2008 ha awiato un progetto di 
ristrutturazione e riorganizzazione aziendale della durata di 15 mesi e che, pertanto tale programma 
doveva completarsi attraverso verifiche periodiche entro il mese di aprile 2009. 

In relazione alle verifiche effettuate dall'azienda nel periodo della riorganizzazione sugli 
andamenti degli investimenti e del conseguente confronto realizzato con le componenti sindacali 
aziendali si è convenuto di procedere, anche attraverso ulteriori mirati investimenti finalizzati al 
completamento ed alla ottimizzazione di quanto sinora realizzato elevando ulteriormente i livelli di 
efficienza e di produttività raggiunti negli interventi di norganizzazione già realizzati. 

In relazione agli ulteriori interventi precisati dall'azienda in considerazione dei maggiori 
programmati, le parti hanno preso atto e concordato sull'esigenza di un ampliamento 
riorganizzazione già considerato nelle intese sottoscritte in data 19 ottobre 2007 per le 

e il 7 agosto 2007 per la sede di Roma, perfezionate 

i 
, 



. '  
ministeriale il 3 dicembre 2007, le parti hanno definito gli effetti organizzativi conseguenti al 

1 predetto ampliamento del programma di riorganizzazione per ulteriori 9 mesi. 

Tenendo conto di quanto precede le parti hanno convenuto di prorogare il periodo di 
intervento degli ammortizzatori sociali già riconosciuto dal Ministero del Lavoro sino a tutto il 20 
gennaio 2010 per ulteriori 9 mesi per un periodo complessivo di 24 mesi stante l'ampliamento del 
programma di riorganizzazione che si completerà, anche per gli interventi di gestione delle 
eccedenze, che vengono confermate in complessive 11 7 unità (l02 per le sedi di Milano e 15 per la 
sede di Roma) alla predetta data del 20 gennaio 201 0. 

Nell'odiemo incontro le parti hanno proceduto ad una ricognizione delle intese intervenute 
in data 12 e 16 marzo 2009 che sono state integralmente confermate in ogni loro aspetto e, pertanto 
vengono allegate al presente verbale divenendone parte integrante. 

TANTO PREMESSO 

le parti, intendendo la premessa parte integrante e correlata con quanto di seguito precisato, 
convengono quanto segue: 

1. lo stato di ristrUMirazionelriorgani~~~~ione di RCS Quotidiani , già accertato nelle intese del 
3 dicembre 2007 viene prorogato per ulteriori 9 mesi stante l'ampliamento del programma 
già considerato nelle intese predette ed avviato a partire dal 21 gennaio 2008 e pertanto si 
completerà al 20 gennaio 2010 per un periodo complessivo di 24 mesi interessando sia la 
sede di Milano sia la sede di Roma; 

2. l'intervento di cigs così come riconosciuto con D.M. n. 44044 sino a tutto il 20 aprile 2009 
per un numero di unità pari a 117 poligraf~che verrà prorogato senza soluzione di continuità 
di ulteriori 9 mesi ed interesserà fino ad un massimo delle predette unità, tutte 
prepensionabili, venendo a scadenza al 20 geiinaio 2010;. 

3. le parti procederanno a livello aziendale a verifiche periodiche sull'attuazione del presente 
accordo nel rispetto di quanto previsto dagli accordi allegati del 12 e 16 marzo 2009. 

Il Mis te ro  del lavoro, della salute e delle politiche sociali preso atto dell'accordo 
intervenuto tra le Parti dichiara formalmente esperita e conclusa la procedura di cui al DPP 
21 8R000. 
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