VERBALE DI INCONTRO

In Milano, il 2 febbraio 20186,

Direzione Aziendale e RSU Divisione Media Quotidiani

si sono incontrati per consuntivare i primi due obiettivi del premio di risultato cosi come definito
nell’accordo del 29 ottobre 2015.

Per quanto riguarda le aree Servizi Generali, Segreterie, Programmazione, Diffusione e ICT & stato
raggiunto I'obiettivo incrementando per ciascuna area i parametri di produttivita, anche con
Iinsourcing di attivita.

Viene pertanto definita I'erogazione di euro 250,00 lordi nel cedolino di febbraio.

Per quanto riguarda I'area Pre Press e Servizi Redazionali & stato conseguito |'obiettivo del
recupero produttivo della pausa mensa nei turni, saturando pienamente I'orario di lavoro.
Viene pertanto definita I'erogazione di euro 600,00 lordi nel cedolino di febbraio
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