VERBALE DI INCONTRO

Grafici di Redazione

Al fine di dimensionare correttamente le forze dei reparti sono state intraprese le seguenti
azioni:

-) un percorso di riqualificazione professionale che ha avuto come conseguenza
linserimento di 4 addetti grafici provenienti da analoghe unita del gruppo.

-) Una serie di interventi di razionalizzazione delle attivita volti a superare le duplicazioni
operative nel processo di creazione dei prodotti. Tra queste, gia concluse, la sospensione
della revisione di Gazzetta dello Sport con conseguente presa in carico della stessa da
parte della Redazione, e l'eliminazione dell’addetto dedicato alla lavorazione della prima
pagina di Corriere della Sera attivita che resta comunque in carico agli addetti del Front
Office Corriere.

-) In corso di approntamento € invece lo strumento di gestione semplificata dei book del
Corriere della Sera e i relativi modelli di pagina (book) che andranno a popolarlo.

Front Office Corriere: la forza di reparto € fissata a 22 unita.

Front Office Gazzetta e Back Office: la forza di reparto & fissata a 22 unita che si
occupano della realizzazione della Gazzetta dello Sport e dei dorsi regionali di Corriere
della Sera (compresi 4 operatori addetti alla realizzazione delle grafiche e al controllo
della teletrasmissione). Il gruppo che segue la realizzazione della Gazzetta dello Sport
(Front Office Gazzetta) € collocato all’interno della redazione.

Le forze sopra determinate garantiranno la piena operativita anche in caso di assenze.

E’ previsto un ulteriore percorso di riqualificazione interno al gruppo che,
dipendentemente dalle reali necessita operative, potra portare all’inserimento di fino a 3
altri addetti.

Assistenti Editoriali

Al fine di dimensionare correttamente le forze dei reparti sono state intraprese le seguenti
azioni:

-} Una serie di interventi di razionalizzazione ed automatizzazione delle attivita volti
all’'ottimizzazione del processo di alimentazione degli archivi documentali. Tali interventi
che sfruttano appieno la tecnologia disponibile per lindicizzazione automatica dei testi,
sono gia in fase di rilascio e se ne prevede la piena operativita entro il 15/11/2015.

-) a seguito delle attivita di recupero dell’Archivio Storico Corriere e degli archivi
documentali, le redazioni verranno, entro la fine del 2015, abilitate a ricercare
direttamente all’interno del sistema editoriale i suddetti contenuti.

-) al fine di equilibrare le forze del Front Office degli Assistenti Editoriali & stato attivato il
trasferimento di 1 ulteriore unita dal Back Office.

Front Office Corriere: la forza di reparto € fissata a 14 unita. La forza garantira, oltre alle
normali attivitd di revisione e di assistenza alla redazione come previsto dagli accordi,
anche 1’attivita delle Mostre.

Back Office: la forza di reparto & fissata a 20 unita.

Le forze sopra determinate garantiranno la piena operativita anche in caso di assenze.

In caso di particolari esigenze operative, sara possibile la temporanea riallocazione di
attivita tra le due unita di Front Office e Back Office.
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Le Parti convengono che, una volta a regime gli interventi previsti per ’automatizzazione
dell’alimentazione degli archivi documentali, verranno fatte le opportune valutazioni
finalizzate al riequilibrio delle forze di Front Office.

E’ previsto inoltre un percorso di riqualificazione interno al gruppo che dipendentemente
dalle reali necessita operative potra portare all'inserimento di fino a 2 altri addetti.

Le Parti convengono, nell’ambito degli accordi di luglio, di valutare la possibilita di
insourcing di attivita oggi affidate a terzi.

Infografici

Front Office Corriere: la forza di reparto € fissata a 4 unita (compresi il responsabile e la
realizzazione di infografiche animate per il web).

Front Office Gazzetta: la forza di reparto € fissata a 4 unita (compreso il responsabile).

Back Office: la forza di reparto & fissata a 7 unita (compreso l'addetto dedicato in via
sperimentale alla realizzazione delle infografiche televisive).

Le forze sopra determinate garantiranno la piena operativita anche in caso di assenze.

Grafici Web Corriere e Gazzetta

E’ stato attivato un percorso di riqualificazione professionale, gia concluso, che ha avuto
come conseguenza l'inserimento di 2 addetti provenienti da analoghe unita del gruppo.

Grafici Web Corriere: la forza di reparto € fissata a 11 unita (compreso il responsabile).
Grafici Web Gazzetta: la forza di reparto € fissata a 5 unita (compreso il responsabile).

Le forze sopra determinate garantiranno la piena operativita anche in caso di assenze.

Le Parti si incontreranno per verifiche bimestrali per ’applicazione del presente accordo.

RCS 1aGroup spa- Dirgzione Operations

RSU RCS MediaGroup spa- Direzione Operations
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APPENDICE - Criteri di determinazione delle forze

Solo al fine di determinare le forze dei reparti, e solo come base di calcolo, sono stati
considerati i seguenti organici di funzionamento medio settimanale (sui 7 giorni):

e Grafici di Redazione — Front Office Corriere: 15.

e Grafici di Redazione — Front Office Gazzetta / Back Office: 15 (compresi 3 per
grafiche e teletrasmissione).

e Assistenti Editoriali - Front Office: 9.

e Assistenti Editoriali - Back Office: 12.

Tale dati non costituiscono indicazione o vincolo per la definizione delle presenze
giornaliere a ruolino.
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